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С цеrrью оптимизацI4I4 затрат и эсРфектив}Iого использова1I]4rI pcc\/l)coв, В

)/слоRиях финансирования из различных 14cTotIHI,] ков,

ГIРИКАЗЫВАЮ:

1, Распределение расходов осуществлять в пределах утвержденFIьlх
IIJ]aIJoB ФХД гIо статъям расходов и источникам финансировании, а I,II\4eHIIo:

, а) расходы, осуществлrIемые за счёт средств ТФОN4С .- в cooTBeTcTBI,I],I с

cT]ryкTyp о йr тари ф ов н а оплЕtту м едиLlигI ctco й п ом о ш-\и ;

б) расходы, осуществляеIvIые из бюд>ttетов всех ypoBHeli - в paN4t(ax

выделенных сi]едств на выпоJIнеI]ие госудаl]ственного задания, средств I]a иные

цел14;

в) 1эасходы, осуществляеIvIые за с.lёт средств, полуtIен]I1lIх о,]] с)](азаi]L{я

плагных N,Iедицинских услуг - по фактически произведенным расходаiчI.
Распlэеделение пlэямых затрат (пледикапlенты) продук:гъ , ътягкий I4FTBe]fTapb

yl лlэугие) производrIтсrI по фактическиlчl данньiIчI на осноl]анLlи заявок
(рапортов) руководителей структурных подразделений, руководителей ЛПУ, I-{a

основанLIи факти.tеских данных указанных в заявках, производится

распределеFIие по источникам финансиlэования с учетом коек, койко-дней,

площадей, приборов yLIeTa,

Расчет затрат на коммунальные услуги производитсr{ гIо стои]vIости

отоI]лениrI, газосътабжеI]I,Iя, воды, ошределrIются на осIIованLlи /lоговоl]ов с

]rеоурсоонабrttаюшдими оргаIlизацияд,ILI) с учето1\.1 объемов по каждоil4у

подрaвделеIIиIо,



Расходы на коммунальные услуги-

- о,гопление - рассчитываIотся с y,teToM площади помещеFI иil, прибораNI

yLIeTa, фактических расходов за пi]едьlдуЩИй ГОД с

rlel{ I-Iа услугИ в процентtIом отношении с учетом

LtMOHllo:

Омс - 92Оk ,бюджет- 7%,спецсчет -1%,

- водопотребление и водоотведение, электроэнергия, газоснабхсение по

(lакту предыдущего года исходя из фактических расходов предыдущего года с

YtI OTOivI предо 0.гавленных тариф ов гIо ставI_ldика]vlи на текущий год,

Pac.leT затраТ на готоВое питание проиЗводитсЯ на осtIованLIи за,tвI(I,1

j]раlIа-дlиетолога, коммерческих предложений и фаtсттаческих затрат

предыдущего период&, в разрезе по болъницам по количеству коек и койко_дней,

раоходы на изготовление блюд пl]оизводятая на основании заявки врача-

/]иетолоГа на колИчество продуктов по каждой болънице, иIчIеюЩие пищеблоки,

l)сtcolil4TlэlBaleTcя норматив запасов I]a год, по колиаIеству коек 14 tсолit<о-днейt, с

уLIе.гоt',l переходящI,Iх оотатков по jчIатерLit]JIЬIIыМ За]ПаСаN4 (пlэо7ц1'1('1'Ь1 И

пол1,(lабрtакаты), которьlе предоставляет Llонт])ализоваI]ная бухгалтеlэt,tя,

РасхсlдЫ на усJlугИ свrIзи расшределriIотсrl 1lo tIислУ абоt-tегtтСК]4Х Iloi\4el]oB,

с yLIeToIvI договороВ предьiдуш{его года, В разрезе ка)кдого структурного

подразделения.

Расходы по содержанию им)/щества и пl]очим услугам распределяIотся

Tal()I(e на основаниИ заявок от руководителей лпу, пl)огlоl]цI4о}1,1льllо

занимаемым площадям, на основании договоров и факти,lескимt заtратаNI

I1редъ]дущего года,

Расходы на транспортные услуги распределяютс,I

затратам предыдущего года, по цолевому назнааIениIо,

по фактическим

Расходы на магериальные загIасы, израсходоваI-Iных на нужды

(хозяйс.гвеi:ный иrIвентарь, ГСI\4, проLIие ivlа'Геl]Иальные запасы) оll]]еlLс,IIя}о,гся

гIо ЗаяВкаIчI руководителей лпУ С Y,teToM переходящl1х O01,ш1,1(0B по

магеl]LIаJIьнъlм ЗаПаСа]чI) даIIгIъ1е по оста:гКаIvI ПРедоставляет rIентl)ализова}Iная

бухг,алтерия,

Распределение расходов по источникаN4 финансирования проLIзводи,l ся по

видам оказания медицинской помощи, на основании заявок руководителей и

дол)I(LIостных лиL\, с указанием каждого структурного подразделения в заявках,

с расшrифlэовкой куда, KOI,Iy и на какие цели необходимы указаН}IIэIе расхо/lы,

Распределение расходов по истоLIникам финансиlэования внутри

подразделения, осуII{еот]вJIr{юll(их lцеятельI]ость I]il одltоli IIJIо]лади

определяю:гоя:
*длrI стационара - пропорциональЕто количеству коек;

учетOм индекса инфляции

занимаемых плоrцадей, а



-длЯ амбулаторно-поликлиl]иаIесI(ой сJlужбы - пl]опо])tlиоltаJll)но

i(олиrIе ству дол)кно стей вр ачей ;

-ДпяДI]еВнОГOсТаЦИОНараПрОПОрцИОнаЛъНОЧИсJIУN,IОсТДНеВlIоГо

стационара.

.2,ВслуаIаенекоррекТНоГоПерерасПреДеЛенИя,ВВиДуИЗЬ.IенИВШИхся
I4сходт-IыХ данныХ по распРеделениЮ расходоВ, производить корректировт(у с

ВОЗ]vIеI]IеFIиом илtи восстаноВЛенИеjvl некорректI]ых расходов,

3'ПризнаТъУТРаТИВшиМсИЛуПрИКаЗN981от25янВаря2О2lгодакоб

у.гвор)(J[еI]L{и j\4еТодU4ки Lro распре/{елеrII4lо за],гра,г гБуЗ РК <<Сrал,r(lеllопоrrьсI(ая

ЦРКБ),
4'НастоящийПрикаЗВсТуПаеТВсИЛусМоМенТаПоДПисаНиЯИ

]]егистрации.
5, Кот]тролъ за исполнением настоrIщего приказа оставJIяю за собой,

Главный врач ГБУЗ РК
кС и пl tР ер о п ол ь ская IdРItБ> То,А.Сеп,IеI]ов



Прилоясение Jф 24

It yrlgrra- политике

Перечень должностей сотрудников, с которыми заключается договор о

полноЙ коллективноЙ материальноЙ ответственности.

Ng п/п Щолжность

1 Заведующий гаражом

2 Фельдшер- лаборант
л\

J Рентген- лаборант

4 Старшая медицинская сестра

5 Медицинская сестра, медицинский брат

6 Заведующий подразделением ( отделением, кабинетом )

] Врач



с

Прилохtение 25
к учетной политике

Порядок расчета резервов по отпускам

1. Оценочное обязательство по резерву на оплату отпусков за фактически

отработанное время определяется ежегодно на последниЙ день года.

Сумма резерва, отраженная в бухучете до отчетной даты, корректируется

до величины вновь рассчитанного резерва:

- в сторону увеличения - дополнительными бухгалтерскими проводками;

- в сторону уменьшения - проводками, оформленными методом ((красное

сторно).

2. В величину резерва на оплату отпусков вклIочается:

1) сумма оплаты отпусков сотрудникам за фактически отработанное

время на дату расчета резерва;

2) начисленная на отпускные сумма страховых взносов на обязательное

пенсионное (социальное, медицинское) страхование и на страховаI{ие от

несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний.

4. Щанные о количестве дней неиспользованного отпуска представляет

Сумма

оплаты

отпуаков

количество неиспользованных

всеми сотрудниками дней

отпусков на последний день

года

Средний дневной

заработок по

учреяtдению за

гIоследние 12 мес.

кадровая служба в соответствии с графиком документооборота.

х



5. Средний дневной заработок (З ср.д.) в целом по учрех(дению

определяется по формуле:

З ср.д. = ФОТ : 12 мес. : Ч : 29о3

где:

ФОТ - фоrrд оплаты труда в целом по учреждению за |2 месяцев,

предшествующих дате расчета резерва;

Ч - количество занятых штатных единиц по штатному расписанию,

действуtоtцему на дату расчета резерва;

29,3 - среднемесячное число календарных дней, установленное статьей

1З9 Трудового кодекса.

б. В сумму обязательных страховых взносов для формирования резерва

включается:

1) сумма, рассчитанная по общеустановленной ставке страховых взносов;

2) сумма, рассчитанная из дополнительных тарифов страховых взносов в

Пенсионный фонд.


